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PRESENTACIÓN 
 

Con fundamento en el artículo 51, fracción II y artículo 114, fracción XXI, 

del Estatuto General; así como el artículo 37, fracción 1 de la Ley Orgánica 

de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, presento al Sr. Rector 

y a la comunidad de la Escuela Superior Atotonilco de Tula, el primer 

informe de actividades 2023-2029, referente a la administración, la 

gestión y el cumplimiento de metas y objetivos del programa institucional 

de desarrollo de esta Escuela Superior. 

Los resultados presentados abarcan las actividades realizadas con el 

esfuerzo conjunto de todos los miembros de esta comunidad, incluyendo 

estudiantes, profesores, personal administrativo y directivos. Contando 

con el liderazgo de nuestro Rector, Dr. Octavio Castillo Acosta, y en 

armonía con la autonomía institucional, cada uno ha contribuido con 

talento y compromiso constante. Esta colaboración ha sido fundamental 

para llevar a cabo la noble tarea de formar a las generaciones de 

egresados, proporcionándoles los conocimientos, habilidades, actitudes y 

valores que les permitan destacar como promotores y actores principales 

en el desarrollo de sus comunidades de origen. 

Así como nuestra Universidad ha alcanzado logros notables que la 

posicionan como un referente a nivel nacional e internacional, obteniendo 

premios y reconocimientos de instituciones tanto nacionales como 

extranjeras por sus altos estándares de calidad, la Escuela Superior 
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Atotonilco de Tula ha progresado significativamente para contribuir a las 

metas de nuestra máxima casa de estudios. 

Cada semestre, cumplimos con nuestra responsabilidad hacia la sociedad 

al formar y entregar nuevos profesionales que se integran exitosamente 

en instituciones y empresas de la región, así como alumnos de nivel medio 

superior que serán promotores de nuestros valores universitarios en la 

sociedad. Con esto, satisfacemos una de las razones fundamentales que 

dieron origen a nuestra institución. Llevar la luz de la ciencia y la cultura 

a todos los rincones de nuestro Estado. 

La presentación del primer informe de labores de esta Escuela Superior 

se estructura en los apartados de competitividad y capacidad académica, 

investigación, vinculación e internacionalización, extensión de la cultura, 

gestión e infraestructura. 
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ANTECEDENTES 
 

A diez años de que la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

impulsara la descentralización de los Programas Educativos para ampliar 

y diversificar la oferta educativa en los niveles de educación media y 

superior en el Estado de Hidalgo, la Escuela Superior de Atotonilco de Tula 

abrió sus puertas con el propósito de atender la demanda educativa y 

satisfacer las necesidades laborales, económicas y sociales de la región.  

La Escuela Superior Atotonilco de Tula fue inaugurada como Campus 

Atotonilco de Tula el 14 de septiembre de 2009. En 2012, se ofertó la 

Licenciatura en Psicología, con fundamento en los resultados de los 

Estudios de Pertinencia y Factibilidad, posteriormente, el 29 de julio de 

2013, se iniciaron las operaciones del Programa Educativo de Bachillerato. 

Desde su fundación, la ESAT se ha destacado por ofrecer educación de 

calidad, misma que se ve respaldada con los distintos procesos de 

evaluación institucional, colaborando con organismos externos que dan 

certeza al trabajo y fomentan la mejora continua. 

En 2018, el Programa de Bachillerato General ingresó al Padrón de Calidad 

del Sistema Nacional de Educación Media Superior. En 2022, la 

Licenciatura en Psicología logró la acreditación con una vigencia de cinco 

años por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de 
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la Educación Superior (CIEES), lo anterior refrenda el compromiso de 

brindar educación de calidad a esta región del estado hidalguense. 
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COMPETITIVIDAD Y 
CAPACIDAD ACADÉMICA 
 

La capacidad y competitividad académica de la Escuela Superior 

Atotonilco de Tula están directamente vinculada al aseguramiento de la 

calidad de los Programas Educativos que se ofrecen en esta institución; 

estos programas reflejan las acciones emprendidas para consolidarnos 

como un referente educativo a nivel regional, estatal y nacional. 

 

Oferta Educativa y Matrícula 
Actualmente la Escuela Superior 

Atotonilco de Tula dispone de dos 

Programas Educativos. El Bachillerato 

Universitario cuenta con una matrícula 

de 502 alumnos, mientras que la 

Licenciatura en Psicología cuenta con 

327 estudiantes, sumando un total de 

829 alumnos. 
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Planta Docente 
Durante el período reportado, las actividades académicas y 

administrativas de la Escuela Superior Atotonilco de Tula cuentan con 49 

académicos, de los cuales 40 son profesores por asignatura (PXA) que 

imparten clases en uno o más programas educativos, nuestros docentes 

poseen estudios de licenciatura, maestría y doctorado; 4 Profesores 

Investigadores de Tiempo Completo adscritos al PE de Psicología; 2 

académicos en las áreas servicio de Biblioteca, Centro de 

Autoaprendizaje,  como Cómputo y Laboratorios; más los 3 directivos. 

En el periodo que se informa, 34 académicos tienen un nivel académico 

de licenciatura, 11 maestría y 4 doctorado y se continúan formando en 

diferentes áreas de especialización para responder a las demandas de 

educación de los programas educativos. 

 

Formación y Actualización 
Con el objetivo de cumplir las metas establecidas en el Programa de 

Desarrollo de la Escuela Superior Atotonilco de Tula, los profesores han 

mejorado sus habilidades docentes al participar de manera activa en 

cursos ofrecidos por la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo a 

través de la Dirección de Superación Académica. Esto se enmarca en el 
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Programa Estratégico de Formación Integral, que busca el desarrollo de 

actividades pedagógicas basadas en un enfoque de competencias, 

fundamentado en los principios rectores del Modelo Educativo de nuestra 

Universidad. Este enfoque tiene como finalidad favorecer el aprendizaje 

de los estudiantes a través de mejores prácticas de sus docentes. 

En este sentido, 49 profesores de este claustro docente participaron en 

los cursos de Superación Académica distribuidos de la siguiente manera: 

4% en el área de inglés 

45% en Metodología de la Investigación 

20% en Pedagogía 

31% en Tecnologías de la Información y Comunicación.  
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Profesores de Tiempo Completo 
En el 2023, dos profesores de la Licenciatura en Psicología de esta Escuela 

Superior fueron evaluados por el Consejo Nacional de Humanidades, 

Ciencias y Tecnologías (CONAHCyT), logrando el ingreso como candidato 

el Dr. Edgar Eduardo Montes Castro, y la promoción a Investigadora 

Nacional Nivel 1 de la Dra. Paola Almitra Vázquez Moreno. 

 

Estas acciones derivan en el 100% de los profesores investigadores de 

esta institución forman parte del Sistema Nacional de Investigadoras e 

Investigadores (SNI), esto demuestra el alcance y capacidades en 

investigación, docencia y desarrollo tecnológico que presentan los 

profesores de esta Escuela Superior, quienes crean, con responsabilidad 

social, el desarrollo y generación de nuevos conocimientos con la finalidad 

de transformar el entorno social. 
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Acompañamiento Académico 

Un programa que apoya a la docencia es el acompañamiento académico 

al estudiante universitario, durante el 2023 se impartieron tutorías, 

asesorías, apoyo psicológico, orientación vocacional y educativa, con la 

finalidad de mejorar la trayectoria escolar del alumnado.  

Con el objetivo de mejorar la trayectoria escolar, durante los semestres 

enero-junio y julio-diciembre se asignó al 100% de la matrícula 

estudiantil. 

Participaron en esta actividad un total de 28 tutores y tutoras, de ambos 

programas educativos, para atender a 648 estudiantes en el período 

enero-junio y 28 durante el semestre julio-diciembre atendieron a 745 

estudiantes.  

Respecto a las asesorías académicas, durante el periodo enero-junio 

2023, se atendieron a un total de 697 estudiantes. Durante julio-

diciembre 2023 el comportamiento de la actividad logró que 56 asesores 

académicos atendieran 791 asesorías registradas en el Sistema Integral 

de Atención al Estudiante. 28 asesores académicos participaron en el año. 

Con el propósito de dar respuesta a las necesidades psicoemocionales del 

alumnado, se brindó acompañamiento a través del Programa de Atención 

Psicológica en el semestre enero–junio de 2023, donde se atendió a 104 

alumnos de Bachillerato y 53 de Psicología. De igual forma, durante el 

semestre julio–diciembre se brindó atención a 110 alumnos de 
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Bachillerato y 35 de Psicología, lo que representa un total de 302 alumnos 

atendidos en el año. 

Como parte del Programa Institucional de Orientación Educativa, Se 

efectuaron pláticas con los grupos de Bachillerato relacionadas al fomento 

de habilidades socioemocionales y de orientación vocacional, 

favoreciendo a 304 estudiantes con la impartición de talleres de 

autoconocimiento, autorregulación y toma responsable de decisiones, 

efectuando trece sesiones por nueve docentes, además se aplicó una 

prueba de intereses vocacionales a los estudiantes de tercero y quinto 

semestre del nivel medio superior. 
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 Premios y Distinciones 
La escuela Superior Atotonilco de Tula busca fortalecer las aptitudes de 

cada uno de los integrantes de la comunidad universitaria, y que mejor 

resultado el que se logre en cada uno de sus proyectos. Por ello, los 

alumnos de esta escuela superior obtuvieron las siguientes distinciones: 

∇ Mario Adair Martínez Hernández, alumno del programa educativo de 

Bachillerato fue elegido después de las diversas fases para ser uno 

de los 4 alumnos que representaron a la delegación hidalguense en 

la XXXIV Olimpiada Nacional de Física 2023. 

∇ Rafael López Paredes, alumno de quinto semestre de Bachillerato 

obtuvo el Oro en la XII Olimpiada Mexicana de Filosofía en su Fase 

Estatal modalidad en línea, en el área de Lengua materna. 

∇ Los alumnos Elzy Michel Guerrero Sebastián, Brayan Gerardo López 

Gayosso, Iris Angélica Ramírez Martínez, Renata Estrada Cruz y 

Miguel Ángel García de la Parra obtuvieron el 1er. lugar en el 

Concurso de proyectos sustentables para el municipio de Atotonilco 

de Tula, con el proyecto "Fábricas de agua: Restauración ecológica 

municipal con plantas nativas" durante el Festival de la juventud. 

∇ Ivanna Reyes Juárez y Miguel Ricardo Pereyra Rergis del PE de 

Bachillerato, participaron en el Campeonato Universitario de 

Taekwondo Autonomía, en el que obtuvieron dos medallas de plata 

y una de bronce en categorías de formas y combate. 
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∇ La alumna Brenda Leonel Larios del Erograma Educativo de 

Psicología participó en la Convocatoria Premio Raquel Berman a la 

resiliencia de las mujeres frente a la adversidad con el ensayo “La 

resiliencia femenina frente a la adversidad” mismo que la llevó a 

recibir el premio juvenil por parte de la Fundación y la Cámara de 

Diputados. 

∇ Asimismo, integrantes del octavo semestre de la licenciatura en 

Psicología participaron en el "7mo. encuentro de Investigación en 

Comportamiento y Salud" llevado a cabo en el Centro Universitario 

de los Valles de la Universidad de Guadalajara, obteniendo el primer 

lugar en la modalidad de exposición de cartel.  

∇ CIJ Tula a través de la Mtra. Lizette Barrón Peña, reconoce el trabajo 

realizado de prestadoras y prestadores de Servicio Social y Prácticas 

Profesionales de la Licenciatura en Psicología destacando los logros 

de la alumna Anabel Hernández Calderón por haber realizado el 

mayor número de actividades en dicho centro.  
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Titulaciones y Examen 
General de Egreso (EGEL) 

 

En la travesía académica de la Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo, la culminación de años de esfuerzo y dedicación se cristaliza a 

través de diversas modalidades de titulación, cada una de ellas 

representando un camino único hacia la meta anhelada. Cada ruta, única 

y desafiante a su manera, refleja la riqueza y la amplitud de la experiencia 

universitaria, otorgando a los egresados la posibilidad de elegir el camino 

que mejor se ajuste a sus habilidades, intereses y aspiraciones. 

En el caso del Nivel Superior 47 egresados iniciaron su proceso de 

titulación para la obtención del grado de Licenciado en Psicología, 29 

alumnos presentaron el Examen General de Egreso de la Licenciatura en 

donde más del 62% obtuvo un desempeño satisfactorio, lo que demuestra 

un aumento significativo en el índice de titulación en esta Escuela 

Superior. 

Para lograr un incremento en este indicador se impartió el Curso de 

preparación para el Examen General de Egreso de la Licenciatura en 

Psicología (EGEL Plus PSI) con el objetivo de mejorar el desempeño de 

los alumnos en dicho examen. Este tipo de acciones son de beneficio para 

los estudiantes, ya que les brindan la oportunidad de familiarizarse con la 

estructura de la evaluación y adquirir las herramientas necesarias para 
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obtener resultados óptimos. En general, la implementación de un curso 

de preparación demuestra el compromiso de la institución educativa para 

apoyar a sus estudiantes en su éxito académico y profesional.   
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INVESTIGACIÓN 
 

En mayo del 2023 se logró el Registro Interno Universitario (RIU) del 

grupo de investigación “Psicoanálisis, Neurociencias y Conducta” del 

Programa Educativo de Psicología, mismo que organizó durante el año 

2023 los siguientes eventos académicos: Día del Psicólogo, primer y 

segundo Coloquio Estudiantil de Psicología, así como el 2do. Foro 

Internacional de Investigación en Psicología 

También se llevó a cabo la 2da. Semana del cerebro, eventos que 

contaron con la participación de investigadores nacionales e 

internacionales, entre ellos, la Dra. Alicia Abundis (Universidad de 

Guadalajara), Dr. Luis Bautista Castro (EAN, Colombia), el Dr. Mauricio 

García (UV, Canadá), entre otros. 
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Desde el 2023, se encuentran en proceso los siguientes proyectos: 

Evaluación de la comprensión lectora en estudiantes universitarios y 

Construcción de la Escala de funcionamiento ejecutivo (EFEES), en 

colaboración con la Universidad Veracruzana. 

Publicaciones y Ponencias 
Con la finalidad de generar la difusión de conocimiento de calidad se 

impartieron las siguientes ponencias:  

∇ “Consumo de alcohol en estudiantes universitarios: correlatos 

fisiológicos y conductuales” 

∇ “Alcohol y control de la conducta ante el procesamiento emocional” 

∇ “Programación de paradigmas experimentales con Psychopy” 

∇ “Efectos del consumo de alcohol en el neurodesarrollo” 

∇ “La investigación de la emoción y la cognición desde la 

psicofisiología y la conducta” 

∇ “El cerebro que envejece” 

∇ “Evaluación de la comprensión lectora y el funcionamiento ejecutivo 

en Estudiantes Universitarios: El papel de la planeación 

visoespacial”. 
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En relación a las publicaciones de los Profesores Investigadores de Tiempo 

Completo se realizaron los siguientes artículos en revistas indexadas: 

∇ Versión en línea y gratuita de la tarea de igualación de la muestra 

de segundo orden 

∇ La noción de representación en psicoanálisis y en la terapia 

cognitiva 

∇ Consecuencias psicológicas en niños de la separación conflictiva de 

los padres 

∇ Efecto del timbre del tono en una tarea de discriminación 

demorada* (scopus) 

∇ “Relación entre la impulsividad, el funcionamiento ejecutivo y el 

logro académico en estudiantes universitarios” 

∇ “Educación y Salud” 

∇ “Consecuencias psicológicas en niños de la separación conflictiva de 

los padres y Efecto del timbre del tono en una tarea de 

discriminación demorada; versión en línea y gratuita de la tarea de 

igualación de la muestra de segundo orden”. 
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También, se destaca la participación de los profesores investigadores de 

esta Escuela Superior en eventos académicos nacionales e internaciones, 

tales como: 

∇ El Congreso Internacional de Salud UNIVA;  

∇ La IX Semana de Neurociencias de la Universidad de Quintana Roo;  

∇ El Primer Encuentro de Cuerpos Académicos en Xalapa, Veracruz;  

∇ The 25th Annual International Conference on Education, en Atenas;  

∇ El XII Congreso Internacional del Cerebro y Mente en Medellín.  

El resultado de lo anterior se refleja en la presentación de 8 ponencias, 2 

conferencias magistrales y los resultados del trabajo de investigación 

realizado en esta Escuela Superior en la modalidad de presentación oral 

o póster. Así dentro de los destacados trabajos se mencionan los 

siguientes: 

∇ Evaluación de la comprensión lectora y el funcionamiento ejecutivo 

en estudiantes universitarios: El papel de la planeación visoespacial 

∇ Anxiety and Depression Factors Associated with Academic 

Performance in Students of a Public University in Mexico during the 

COVID-19 Pandemic 

∇ Intervención psicológica basada en evidencia para disminuir 

agresividad y riesgo suicida en pacientes con TLP 

Exploración psicoanalítica de la perversión 
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En el año que se informa, la Escuela Superior de Atotonilco de Tula publicó 

los números 19 y 20 del volumen 10 de su Boletín Científico, los cuales 

se conformaron por tres artículos originales, seis ensayos y una reseña; 

entre estas publicaciones destacan: 

∇ “Capital tecnológico y rendimiento académico en estudiantes 

universitarios migrantes de modalidad educativa por pandemia de 

COVID-19” 

∇ “Una propuesta para promover el establecimiento de apegos 

seguros: La educación inicial” y  

∇ “Realidad virtual y electroencefalografía en el estudio del consumo 

de bebidas azucaradas” 

 

Mismos que se encuentran disponibles para su consulta en el Repositorio 

Institucional, así como en el Sistema Regional de Información en línea 

para las Revistas Científicas de América Latina, el Caribe, España y 

Portugal, Latindex, en Bielefeld Academic Search Engine (BASE) y en la 

Red Iberoamericana de Innovación y Conocimiento Científico (REDIB). 
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VINCULACIÓN E 
INTERNACIONALIZACIÓN 
 

La vinculación e internacionalización son elementos fundamentales que 

permiten cumplir con la visión institucional de nuestra Universidad. Estas 

acciones fomentan el desarrollo de la transferencia tecnológica y la 

divulgación del conocimiento generado en la institución. 

Durante el semestre julio – diciembre 2023 la alumna Mayra Elizabeth 

García Tovar del PE de Psicología participó en el programa de movilidad 

mediante la realización de un semestre en la Universidad Autónoma de 

Tamaulipas, regresando con grandes expectativas y entusiasmo respecto 

a su quehacer profesional en el campo de la salud mental. 
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En el mismo rubro, el Mtro. Gabriel Eduardo Lara Abad participó en el 

Programa “Global Education” UAEH, través de la aplicación de la 

metodología COIL con el tema “Gestión de riesgos psicosociales en el 

trabajo: experiencias, retos y objetivos compartidos en México y 

Colombia”. Mismo en el que alumnos de quinto semestre de nuestra 

escuela superior, tuvieron la oportunidad de interactuar con alumnos de 

la universidad del Sinú de Cartagena Colombia, fortaleciendo así los lazos 

de amistad y colaboración entre ambas instituciones superiores.   

 

 

Eventos Académicos 
La participación de la comunidad estudiantil de la ESAT en los eventos 

institucionales es de suma importancia, es por ello, más de 350 alumnos 

participaron en modalidad virtual y presencial en la Feria Universitaria del 

Libro, 200 de nuestros estudiantes participaron en el Festival 

Internacional de la Imagen. 
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Con el objetivo de contribuir a la formación de los alumnos de los 

programas educativos que se ofertan en la ESAT, se realizaron diversas 

actividades académicas entre ellas 30 conferencias y 20 talleres en áreas 

disciplinares, pedagógicas y sociales. 

Como parte de las estrategias del 

fortalecimiento académico se establecieron 

los Semilleros de Ciencias en Historia, 

inglés, Física, Química, Matemáticas, 

Biología y Geografía en el que se 

impartieron sesiones de intercambio y 

consolidación del conocimiento entre los 

alumnos de bachillerato.  

Es importante destacar los concursos en los que participan los estudiantes 

de esta Escuela Superior, los alumnos de tercer semestre de Bachillerato 

participaron en la Olimpiada de Geografía organizada por la Dirección de 

Educación Media Superior.  

También participaron 71 estudiantes en el concurso FINIpix bajo la 

temática “Pueblos indígenas”, quedando entre los diez finalistas el alumno 

de Bachillerato Germán Guadalupe Rodríguez Santillanes.  

Es de reconocer el trabajo que ha realizado la academia de Lenguaje en 

el nivel medio superior, y se demuestra con la participación de 70 

estudiantes de Bachillerato, de los cuales Karen Abril Acevedo Monroy, 

Ariadna Morquecho Sarmiento, Pamela Michelle Mejía Terrazas, Kenia 
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Fernanda Cardona Silva, María Fernanda Ávila Carrillo obtienen mención 

honorífica en los concursos de redacción de los cuentos "Y colorín colorado 

este cuento está comenzando" y "El final del Principito lo haces tú" 

convocados por la Dirección de Educación Media Superior, en coordinación 

con la Dirección de Fomento a la Lectura. 

 

Convenios de Vinculación 
Con la finalidad de establecer las bases generales y unir esfuerzos para 

llevar a cabo actividades conjuntas de investigación, docencia, 

colaboración académica, desarrollo profesional, difusión de actividades 

culturales, artísticas y deportivas; así como brindar espacios de desarrollo 

de las prácticas profesionales y el servicio social, la Escuela Superior 

Atotonilco de Tula cuenta con convenios vigentes de colaboración con las 
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empresas: Grupo Industrial RGL S.A. de C.V (Nutrigarden) y Grupo 

Industrial Monclova planta Atotonilco de Tula. 

Como parte la firma del Acuerdo de Colaboración entre nuestra 

universidad y el Grupo Industrial Monclova planta Atotonilco de Tula 

firmado el pasado 21 de marzo del año que se informa, se impartió el 

Taller "Salud mental y prevención del suicidio “en esta Escuela Superior, 

dirigido a 86 trabajadores de la planta. Lo anterior, permite fortalecer los 

vínculos entre ambas instituciones y la sociedad en general.  

 

  

 

 

 

 

 

Servicio Social y Prácticas Profesionales 
Durante el año que se informa, 41 alumnos del programa educativo de 

Psicología realizaron su Servicio Social en diferentes instituciones públicas 

como privadas; así mismo 43 estudiantes llevaron a cabo el desarrollo de 

sus Prácticas Profesionales en escuelas públicas de nivel básico, en los 
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Servicios de Administración Tributaria, así como Instituciones de 

Educación Superior y en los Centros de Integración Juvenil. 

Actividades que dan la oportunidad a nuestros estudiantes de poner en 

práctica los conocimientos adquiridos dentro del aula y que a su vez les 

brinda la posibilidad de contar con experiencia laboral en su campo de 

acción profesional. 

En el PE de Bachillerato se llevó a cabo el Servicio Comunitario Garza 

destacando la participación de 138 alumnos en los siguientes ejes 

transversales: asesorías de matemáticas; limpieza de calles y escuelas; 

recolección de PET; donativo de alimentos y en la campaña de donación 

de piñatas y aguinaldos organizado por la Dirección de Servicio Social y 

Prácticas Profesionales de nuestra universidad beneficiando así a una 

escuela primaria y un preescolar de la región. 

 

Ferias Profesiográficas 
En 2023, La Escuela Superior Atotonilco de Tula participó en diversas 

actividades de difusión de los programas educativos que se ofertan. Se 

destaca la participación en las ferias Profesiográficas en el CBT No. 5 del 

municipio de Huehuetoca, en el CBT Apaxco, en la Preparatoria Oficial de 

Jilotepec, en el COBAEH Tula de Allende, Expo Feria Profesiográficas 

organizada por el municipio de Apaxco, estado de México, en el CBTIS 
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218 de Tlaxcoapan, Feria Proyectándose hacia tu éxito del CETis 91 del 

municipio de Tula de Allende. 

Estas exposiciones realizadas en las distintas escuelas de la zona 

coadyuvan a que cada vez más personas conozcan el trabajo que se 

realiza en nuestra máxima casa de estudios a través de nuestra 

institución.  
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Viajes de Estudio 
El estudiantado de Bachillerato participó en las Jornadas de Inmersión 

Científica, con el objetivo de acercar a los alumnos a la ciencia al practicar 

los conocimientos adquiridos en las áreas de física, biología y química en 

los laboratorios de ciencias de la Escuela Preparatoria Número 1, además 

de realizar un recorrido por la Unidad Central de Laboratorios y participar 

en conferencias, se realizaron tres visitas durante el 2023, con un total 

de 151 participantes. De igual manera en el periodo de innovación se 

realizó un viaje de estudio al cerro de las navajas. 

Con el mismo compromiso, alumnos de este mismo programa visitaron el 

Herpetario X-Plora Reptilia, la UMA Santana de producción de cactus y la 

Reserva de la biosfera de la Barranca de Metztitlán. 

Alumnos del PE de Psicología visitaron distintos espacios que les permite 

seguir mejorando su desempeño académico y profesional, algunos de 

ellos son el Hospital Psiquiátrico Villa Ocaranza, Centro de Rehabilitación 

Integral Hidalgo Fundación Teletón y Congresos locales  
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EXTENSIÓN DE LA CULTURA 

 
La extensión de la cultura y el deporte contribuyen a la formación integral 

de nuestros estudiantes, fortaleciendo el sentido de identidad, 

responsabilidad, solidaridad social y preservación del patrimonio cultural, 

mismos que favorecerá su trayectoria académica y madurez emocional. 

 

Actividades Culturales 
En el año que se informa, en la Escuela Superior se efectuó, en marzo, la 

Primera Semana Cultural ESAT con 23 actividades para la comunidad 

universitaria, tales como charlas, paneles, talleres, exposiciones, 

presentaciones editoriales, foros, ponencias. Los eventos que destacan: 

El teatro como experiencia para resolver problemas de la vida cotidiana 

por Alejandro Espinosa, Mujeres en el siglo XXI con la participación de las 

maestras Adriana Padrón, Ana Rosa Castillo y Cristina Feregrino; así como 
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Coaching: un aliado en tu vida profesional con la Mtra. Haydee González 

Crespo. 

Por otro lado, en septiembre, durante el 

14° Aniversario de la creación de la 

Escuela Superior Atotonilco de Tula se 

engalanó con 17 actividades, entre las que 

destacan la conferencia “Mujeres en las 

letras” dictada por la Lic. Corina Martínez, 

directora de Fomento a la lectura de 

nuestra institución y la Semana de la Salud 

con charlas y talleres. 

En la Celebración del Día de Muertos, 

contempló un concurso de disfraces, 

leyendas y calaveritas literarias 

organizado por la Sociedad de 

Alumnos, al igual que la 5ª Caminata 

al Mictlán, una pasarela de trajes 

alusivos a la festividad, presentada por 

estudiantes de tercer semestre de la 

asignatura de Exploración Artística del 

PE de Bachillerato y presentaciones 

musicales coordinados por el Profesor Hugo Josué San Nicolás López, 

además de danza folklórica a cargo del Ballet “Wakanda” integrado por 
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alumnos del Club de Danza ESAT. actividad que permite transmitir y 

conservar nuestras tradiciones y manifestaciones culturales. 

Es grato referir que la ESAT ha establecido vínculos culturales con 

instituciones educativas de la región, entre las que destacan el Centro 

Educativo Cruz Azul, que año con año presenta obras de teatro en este 

recinto. En 2023, presentaron la obra “La otra Conquista", bajo la 

dirección del Lic. Alejandro Espinosa. 

Durante 2023, con la participación de más de 100 alumnos de los P.E. de 

Bachillerato y Psicología, se llevaron a cabo el taller de poesía y los clubes 

de teatro, danza, pintura y batería, mismos que han permitido que los 

estudiantes aprendan y compartan sus conocimientos, habilidades y 

destrezas con sus compañeros, generando un ambiente de armonía y 

cooperación mutua. 

Es importante destacar actividades que 

demuestran la aplicabilidad de nuestro 

modelo educativo al fomentar la 

ciudadanía y responsabilidad social 

como parte de la formación 

complementaria del estudiantado de 

sexto semestre del PE de Bachillerato, 

quienes ejecutaron el simulacro 

denominado Proceso Electoral, en el 

cual nuestros estudiantes llevaron un 

ejercicio de simulación que involucró el registro de candidatos, campañas 
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electorales, proceso de votación, escrutinio y el cómputo de votos. 

actividad que permite transmitir y conservar nuestras tradiciones y 

manifestaciones culturales. 

En ese contexto, alumnos del propedéutico de Ciencias Económico 

Administrativas del Programa Educativo de Bachillerato presentaron 

diferentes platillos con la intención de mostrar la diversidad gastronómica 

de nuestro estado como proyecto final de la asignatura Elementos de la 

Gastronomía y el Turismo, a cargo de la Maestra Graciela Pereyra Fausto. 

De igual manera, estudiantes de la asignatura “Toma de decisiones 

estratégicas de mercadotecnia” realizaron una exposición de productos y 

servicios como proyecto final. 

Como parte de su formación artística, alumnos del Programa Educativo 

de Bachillerato presentaron la exposición pictórica y escultórica “Dreams" 

dentro de la asignatura Apreciación Artística. De igual manera, 

presentaron el Concierto Final con interpretaciones de folklore mexicano, 

clásicas y populares, asimismo, se montó la exposición “Pintores famosos” 

con obras realizadas por los mismos alumnos  

Para reforzar el aprendizaje significativo, se 

impartió el Taller de “Oratoria" por el Dr. 

Fernando Soto Moreno, así como la conferencia 

de Liderazgo por el Dr. Oswaldo Antonio Ortega 

Reyes al alumnado del Programa Educativo de 

Bachillerato que se oferta en esta Escuela 

Superior  
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También en el año que se informa, la academia de 

Inglés del plantel organizó dentro de su programa 

de actividades extracurriculares el festival 

navideño denominado Christmas Fest en su 

edición 2023, evento engalanado con bailes, 

presentaciones musicales alusivos a dicha 

festividad y el tradicional encendido de luces 

navideñas. 

 

Actividades Deportivas 
En el año que se informa se realizaron 

dos torneos deportivos con la 

participación de más de 130 alumnos en 

las disciplinas de fútbol, basquetbol y 

voleibol. Así también 23 alumnos 

participaron en Torneos Institucionales 

logrando el 3er. lugar en Futbol rápido 

varonil media superior, el 4to. lugar en 

atletismo varonil 100 m Nivel superior y 

4to. lugar en ajedrez en medio superior y 

superior. La participación en la Copa UAEH fue de 114 alumnos de nuestra 

escuela. 
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La promoción deportiva también es parte de nuestros docentes por lo que 

docentes de esta escuela superior participaron en la 4ta edición de la Liga 

interinstitucional de trabajadores UAEH 

en la categoría de Fútbol Rápido 

obteniendo el primer lugar. 

En el 14º. Aniversario de esta Escuela 

Superior se llevó a cabo un torneo 

amistoso entre alumnos y docentes, 

actividad que permitió favorecer la 

integración e identidad de la 

comunidad universitaria. 

Durante el periodo que se informa, se crearon los clubes de futbol rápido, 

basquetbol, voleibol y ajedrez, beneficiando a alrededor de 100 alumnos 

de los P.E. de Bachillerato y Psicología. 
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Presentaciones Editoriales 
Como parte de la divulgación de la 

cultura y el conocimiento se 

presentaron las presentaciones 

editoriales “Mujeres transgresoras: 

violentas y psicóticas", con la 

participación de la Dra. Nubia Carolina 

Robelo Escoto, Profesora 

Investigadora de la Facultad de 

Psicología de la Universidad Autónoma 

de Querétaro (UAQ); la novela “Tinta Violeta” de la Dra. Elvira Laura 

Hernández Carballido, Profesora Investigadora del ICSHU; "Todas mis 

noches” presentado por la Mtra. Areli Ricaño; "¿Quién mató al DJ?", del 

autor  Patricio Zamacona; también se presentaron antologías poéticas 

escritas por los alumnos del Taller de Poesía, mismas que se titulan “Tú, 

yo y la palabra, Diálogos poéticos” y “Anatomía Poética. Poetas en 

Progreso”. 

En el mismo tenor, la Dirección de Ediciones y publicaciones presentó en 

esta Escuela Superior los libros “Tula y su jurisdicción” presentado por el 

Profesor Investigador del ICSHU Dr. Francisco Jiménez Abollado y el Dr. 

Joselito Medina Marín y "Estudios de Antropología e historia: Historia 

Colonial”, por los autores, Dr. Francisco Jiménez Abollado, Dra. Verenice 

Cipatli Ramírez Calva y como moderador el Dr. Joselito Medina Marín. 
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Fomento a la Lectura 
Fortalecer el hábito de la lectura en la comunidad estudiantil de esta 

Escuela Superior, permite que el estudiantado desarrolle las habilidades 

de comprensión lectora y crítica reflexiva para mejorar su rendimiento 

académico. En coordinación con la Dirección Universitaria orientada para 

tal fin, se presentaron en este plantel:  

∇ El Programa "Leo...luego existo" lectura en voz alta del libro 

“Fragmentos de Sonetos Terminales” en voz de la actriz Zaide Silvia 

Gutiérrez 

∇ El Programa ¿Por qué leer? Lectura en voz alta del libro "Relatos del 

autor Ricardo Garibay", por las alumnas de servicio social Claudia 

Paola Jiménez Pedraza, Leydi Isela Coronado Pérez, Paola Ramírez 

López y Yatzuri Reyes García, así también la lectura en voz alta de 

fragmentos de la novela titulada "La mañana debe seguir gris”, de 

la autora Silvia Molina, por la estudiante Erandy Ortega López. 
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Es importante destacar que las prestadoras 

de servicio social presentaron a la población 

estudiantil de la Escuela Secundaria General 

“Felipe Ángeles”, del municipio de Atotonilco 

de Tula, el Programa ¿Por qué leer? Lectura 

en voz alta del libro “Si, no, depende”, que 

aborda temas de ética para jóvenes.  

 El área de Biblioteca de esta Escuela Superior organizó la Celebraciones 

del Día Mundial del Libro y Día Nacional del Libro, con el objetivo de 

fortalecer el hábito de la lectura y escritura en los alumnos de esta Escuela 

Superior, realizando talleres de creación literaria, círculos de lectura, 

talleres de "Lectura en voz alta”, el conversatorio "Editoras 

independientes. Un reto sostenido presentado por la Dra. Marisol 

Gutiérrez Garduño y la Mtra. Rosa María Esquivel Caudillo y la Ponencia 

"Raíces, diversidad, lectura" por el escritor Alejandro Calvo. 
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GESTIÓN 
La gestión universitaria es un proceso sustantivo que conserva, integra, 

establece ideas y valores que permiten guiar a la institución a la mejora 

continua y la innovación para el mejor funcionamiento de nuestra 

Institución y sobre todo el mejor aprovechamiento de los aprendizajes 

por parte de nuestros estudiantes. 

  

Cursos de Inducción y Homologación 
En el periodo de actividades de innovación educativa para el alumnado se 

realizaron dos Cursos de Inducción y Homologación con la participación 

de 303 estudiantes. El curso de inducción se imparte para dar a conocer 

todos los servicios con los que cuenta esta Institución, los sistemas 

universitarios como plataforma Garza y Syllabus, así como también los 

procedimientos que como universitarios tendrán que realizar ante las 

dependencias universitarias, como por ejemplo la Dirección de 

Administración Escolar o la Dirección General de Servicios Académicos. 

En el curso de homologación se impartieron talleres de comprensión 

lectora, pensamiento matemático y redacción indirecta, con la finalidad 

de que nuestros alumnos de nuevo ingreso inicien, en su totalidad, con 

las habilidades que les permitan la adquisición de nuevos conocimientos 

y avanzar en su vida universitaria.  
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Reuniones con Padres de Familia 
La participación de las madres y padres de familia en la trayectoria 

académica del estudiantado es fundamental para incidir en un mejor 

rendimiento académico incrementando nuestros índices de aprobación, 

retención y sobre todo eficiencia terminal, razón por la cual se efectuaron, 

dentro del Programa “Escuela para padres”, el taller “Habilidades 

Socioemocionales” y la charla 

“Aprendiendo a dialogar escuchando” 

impartido por Docentes del área de 

psicología de esta casa de estudios a más 

de 250 padres de familia. También se 

llevaron a cabo seis reuniones para dar a 

conocer los lineamientos generales, así 

como los servicios que presta esta Escuela 

Superior y se entregaron las calificaciones 

correspondientes a las evaluaciones ordinarias. 
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Academias 
El trabajo colegiado que lleva a cabo el profesorado al interior de las 

academias es fundamental para la revisión y actualización constante de 

los contenidos programáticos de las asignaturas de los programas que se 

imparten en esta Escuela Superior, en ese marco se llevaron a cabo 132 

sesiones de academia con la participación del 100% de nuestros docentes. 

Las actividades efectuadas y resultados más significativos a destacar se 

encuentra la actualización de la bibliografía básica y complementaria, al 

igual que la propuesta para el rediseño y adecuación de las asignaturas 

afín de hacer frente a las necesidades y demandas sociales. 

   

Becas 
Es prioridad para los miembros que colaboramos en esta Institución 

apoyar al estudiantado a lograr su permanencia y asegurar su trayectoria 

escolar fomentando la igualdad de oportunidades y apoyar a aquellos 

estudiantes con talento y capacidad académica para continuar sus 

estudios. Durante 2023, en coordinación con la Dirección de Becas de esta 

Universidad, se otorgaron 582 becas Benito Juárez dirigidas a los alumnos 

del nivel medio superior, 3 Fray Diego Rodríguez y 2 becas impulso garza, 

resaltando entonces que más del 60% de nuestros estudiantes cuenten 

con algún tipo de beneficio económico que les ayude a continuar sus 

estudios. 
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 Es importante resaltar que se llevó a cabo la firma de una carta intención 

para el Acuerdo de Colaboración entre la Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo y el Grupo Industrial Monclova para iniciar el programa 

"Becas Líderes Universitarios" con el que se busca beneficiar a los 

alumnos de esta Escuela Superior. 
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 INFRAESTRUCTURA 
 

Para garantizar la adecuada realización de las actividades académicas, 

culturales y deportivas en espacios favorables, es prioridad contar con 

instalaciones apropiadas y funcionales, razón que lleva a una tarea 

constante en el trabajo cotidiano que se realiza en esta escuela superior, 

ya que esto avala la realización de actividades académicas de calidad en 

espacios propicios y a su vez asegurar ambientes idóneos para el 

desarrollo formativo del alumnado y asegurar la capacidad del sistema 

para conservar y aumentar el número de matrícula en la institución. 

Equipamiento 
 A través del ejercicio del Presupuesto 

Anual Universitario se destinó un 

monto de cercano a 1,500,000.00 

pesos para el equipamiento de la 

Cámara de Gesell e instalaciones de la 

Escuela Superior, mismo que consistió 

en equipos de cómputo, Ipads, 

mobiliario, equipo de audio y un 

Biofeedback que garantizarán el uso 
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adecuado del espacio con la finalidad de contribuir a la formación integral 

de los estudiantes del programa educativo de Psicología y bachillerato. 

 Mantenimiento 
Contar con la infraestructura física en óptimas condiciones para el 

correcto ejercicio del proceso educativo es una prioridad en la Escuela 

Superior Atotonilco de Tula es por ello que en 2023 se realizó 

mantenimiento correctivo y preventivo a diferentes  espacios  como  las  

áreas  de  esparcimiento, equipos de oficinas y cómputo,  módulos  

sanitarios  y  equipos de aire acondicionado de toda la institución con una 

inversión  superior  a los 700 mil pesos  para que se mantengan en 

óptimas condiciones y se preste un servicio de calidad al personal y 

usuarios. 

Como parte de las acciones del Comité 

Interno de Protección Civil se llevó a cabo el 

simulacro contra sismos realizado en 

conmemoración de los eventos ocurridos en 

septiembre de 1985 y 2017; así mismo este 

comité se capacitó en prevención y control 

de incendios y en primeros auxilios, como 

acciones que fomentan el compromiso que 

tiene esta Institución para salvaguardar la 

integridad física de la comunidad universitaria.  
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CONCLUSIONES 
 

La presentación de este primer informe de actividades refleja el 

compromiso institucional de la Escuela Superior Atotonilco de Tula con 

sus responsabilidades y metas. La participación de todos los miembros de 

la comunidad, desde estudiantes hasta directivos, demuestra un esfuerzo 

conjunto en la formación de profesionales comprometidos con sus 

comunidades. 

La ESAT ha contribuido de manera significativa al cumplimiento de los 

objetivos y metas de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, hoy 

se destaca la armonía con la autonomía institucional y el liderazgo efectivo 

del Dr. Octavio Castillo Acosta, y de todos los involucrados en este 

proceso, sin duda son factores clave para el progreso alcanzado. 

Se cumple con la responsabilidad social de formar profesionales que se 

integren exitosamente en instituciones y empresas de la región. La 

entrega de nuevos profesionales y la influencia de los valores 

universitarios en la sociedad demuestran el impacto positivo que la 

Escuela Superior tiene en el entorno local. 

En concordancia con logros notables de la Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo a nivel nacional e internacional, la Escuela Superior 

Atotonilco de Tula se suma a la consecución de estos logros, evidenciando 
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su contribución al prestigio y reconocimiento de la institución a nivel 

global. 

La presentación de este informe, dividido en apartados específicos como 

competitividad y capacidad académica, investigación, vinculación e 

internacionalización, extensión e infraestructura, subraya el enfoque en 

áreas clave, da cuenta del esfuerzo consciente para cumplir con metas 

académicas específicas y garantizar un desarrollo integral. La mención de 

premios y reconocimientos obtenidos resalta la calidad y el impacto de las 

actividades desarrolladas. Estos reconocimientos externos son 

indicadores tangibles del éxito y la excelencia alcanzados y del camino 

que debemos seguir. 

Asimismo, es menester de su servidora el destacar la importancia de la 

colaboración entre todos los miembros de la comunidad, respaldada por 

un liderazgo efectivo y fuerte de nuestras autoridades, por la 

institucionalidad de sus miembros y por el amor y la fe que se tienen 

puestas en nuestra Universidad. 

Aunado a este modelo de trabajo destaco el valor de nuestra comunidad, 

que habiendo superado periodos convulsos y que unidos por la convicción 

y respeto hacia lo que representa nuestra presencia en esta institución, 

ha sido fundamental para alcanzar los objetivos planteados y a trazar el 

camino para lograr más y mejores cosas. Así mismo agradecemos a 

quienes aportaron y sumaron esfuerzos para estos logros y que hoy se 

encuentran desarrollando nuevas actividades en otros espacios, no dudo 

que harán un buen trabajo con la lealtad y el compromiso que les 



 
 
 
 
 
 
   

45 
 

distingue; hoy les debemos y agradecemos mucho; a quienes hoy se 

suman a este proyecto, esperamos de ustedes la suma de voluntades y 

el crecimiento conjunto con nuestra escuela, juntos, en armonía y con la 

práctica de los más altos valores universitarios llegaremos tan lejos como 

nos sea posible. 

En este informe también se sugiere la imperante necesidad de abordar 

los retos y buscar oportunidades para la mejora continua. La 

sostenibilidad de los logros alcanzados podría requerir estrategias a largo 

plazo. El mundo académico está en constante evolución, y la Escuela 

Superior enfrenta el desafío de mantenerse actualizada y adaptarse a las 

demandas cambiantes. La innovación en métodos educativos e 

investigación puede ser esencial para abordar este desafío. 

Sabemos que la Escuela Superior de Atotonilco de Tula tiene el potencial 

de seguir contribuyendo al posicionamiento nacional e internacional de la 

Universidad. Esto implica una proyección continua de la institución en el 

ámbito académico y de investigación. La entrega constante de nuevos 

profesionales y la influencia en la sociedad local resaltan la oportunidad 

de ampliar y consolidar el impacto positivo de la Escuela Superior en la 

comunidad. 

Así mismo, al abordar aspectos como investigación, vinculación e 

internacionalización, subrayo hoy la aspiración de la Escuela Superior para 

un desarrollo integral, que se busca ser un referente en diversas áreas 

académicas y sociales trascendiendo las fronteras de nuestra región, de 

nuestro Estado y porque no, de nuestro país 
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En resumen, este informe refleja el éxito actual, pero también destaca 

áreas de mejora y desafíos pendientes. La colaboración, la guía y el 

compromiso con la mejora continua son elementos esenciales para el 

futuro desarrollo de la Escuela Superior Atotonilco de Tula. 

“Amor, Orden y Progreso” 
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