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PRESENTACION

El presente documento es el resultado dl trabajo de la comunidad de la
Escuela Superior de Tlahuelilpan. Gracias a la dedicacion y actividades de los
estudiantes, profesores, administrativos, trabajadores y directivos, se presentan
los siguientes resultados académicos desarrollados durante el periodo del afio
2015.

Estas actividades son las adjetivas y sustantivas que sefala nuestra
legislacién, pero destaca en este periodo los avances del PDI de la UAEH,
ademas del Plan de Desarrollo de la ESTI. De igual forma, no solo se cumplieron
estos puntos, sino ademas en este mismo periodo se tuvieron resultados
relevantes. Como lo son la apertura del Bachillerato, la implementacién de la
Licenciatura en Médico Cirujano, el crecimiento de la matricula, la construccién de
nuevos laboratorios, el equipamiento de diversos espacios de la infraestructura, el
diseno de la Maestria en Sistemas de Informaciéon Gerencial y la contratacion de
nuevos investigadores con la formacion de Doctores a nivel de los PTC.

Finalmente lo que destaca para el mismo periodo, es la recuperacién de los
espacios originarios y sefalados en el documento de comodato, para su
integracion del crecimiento y mejoramiento de la infraestructura, la cual debe de
recibir el crecimiento de matricula y programas académicos a mediano plazo, lo
que logra consolidar el proyecto integral de la ESTI.



ANTECEDENTES

El 23 de Agosto de 1999 inicia labores la Escuela Superior de Tlahuelilpan,
anteriormente Area de extensiéon académica multidisciplinaria, la cual fue
inaugurada por el entonces Presidente de la Republica, Dr. Ernesto Zedillo Ponce
De Ledn; Miguel Limon Rojas, Secretario de Educacion Publica; el gobernador del
Estado, Lic. Manuel Angel Nufiez Soto y por el entonces rector de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo, Lic. Juan Manuel Camacho Bertran.

En la etapa inicial de esta escuela, se ofertaron 2 programas educativos,
Licenciatura en Administracién con 55 alumnos y Licenciatura en Sistemas
Computacionales con 64, en resumen contando con una matricula de 119
alumnos, cifra que al dia de hoy ha incrementado en un 700% pues actualmente
se cuenta con 965 estudiantes inscritos en alguno de los 4 programas educativos
qgue se imparten en la escuela, pues ademas de los dos mencionados, se oferta la
Licenciatura en Enfermeria y la Licenciatura en Ingenieria de Software, en
atencion a las necesidades de recursos humanos con los perfiles profesionales
que el sector laboral requiere.

Tomando en consideracion la responsabilidad que la UAEH tiene de
impartir educacion de calidad, y con base en su Plan de Desarrollo Institucional
orientado hacia la internacionalizacion, esta Escuela lleva a cabo las acciones
correspondientes para alcanzar las metas y objetivos institucionales en cuanto a
docencia, investigacion, vinculacién, extensién, gestién, infraestructura y
desarrollo internacional.



INFRAESTRUCTURA

La Escuela Superior de Tlahuelilpan se localiza en la Ex-Hacienda de San
Fernando, edificio del Siglo XVI de gran belleza y atractivo arquitecténico,
Municipio de Tlahuelilpan, la cual fue reconstruida para servicios de educacion.
Por lo cual hasta el momento cuanta con un total de 21,600 Mts2. Los cuales se
logré6 ampliarlos en este afo al total sefalado en el comodato del afio 1999, con
un total de 34,527 Mts2.

Hasta el momento la ESTI cuenta con un total de 26 aulas, tienen una gran
diversidad de capacidades, derivado de su composicion arquitecténica. Y en la
cual actualmente albergan las actividades de 625 alumnos por turno, para logar
satisfacer las demandas actuales de las licenciaturas. Sin embargo para el afo
2016 tendra un déficit de 400 alumnos para cubrir diez grupos de bachillerato en
dos turnos. Afortunadamente a partir de este ano 2016, se logrd la recuperacion
de areas de comodato, asi como la obtencion de un proyecto por parte del
Patronato Universitario por 11 millones para la construccion d un nuevo edificio. El
cual lograra integrar los espacios fisicos y el mejoramiento de la infraestructura de
la ESTI, logrando resolver la demanda d educacién con calidad.



INNOVACION, CALIDAD Y PERTINENCIA ACADEMICA

A partir de los PE con que cuenta la ESTI, se desarrollaron las diversas
actividades académicas, entre ellas la formacién de tres areas académicas, tres
Grupos de Investigacién y la reestructuracion dl organigrama. Para ello se propuso
el disefio del Manuel d Organizacion y el Manuel de Procedimientos. El cual se
llevé al Consejo Técnico de la Escuela para su analisis, por lo cual sesiond 2
veces durante el periodo que se informa, con el propédsito en ambos casos de
resolver problematica de estudiantes y la implementacion d las nuevas
propuestas.

Docencia

En cuanto a disefio curricular, la licenciatura en ingenieria de software se
ofertdé en el periodo julio diciembre del ano 2014 por primera ocasion, por lo que
cuenta con un disefio curricular de nueva creacién y se esta integrando la platilla
del nacleo académico. Lo mismo sucedié con Enfermeria en tanto se logré la
revisién curricular de su PE, que junto a la de Médico Cirujano se dio inicio como
programa actualizado. Por lo cual se establecié con base a los diversos Sistemas,
el Syllabus y las nuevas asignaturas transversales e institucionales.

Se efectuaron diversos trabajos académicos de parte de las 21 academias
que integran cada una de las asignaturas que se imparten en la escuela, en los
diferentes programas educativos. Las cuales iniciaron los trabajos para el
establecimiento de Examenes Departamentales.

Durante el periodo que se informa egresé la primera generacién e la
Licenciatura en Enfermeria, de la licenciatura en Sistemas Computacionales la
namero 21 y de Licenciatura en Administracion la nimero 22.

AL finalizar el periodo escolar enero junio 2014 egreso un total de 54
estudiantes de los 3 Programas Educativos, periodo en el que se registraron 11
alumnos titulados.



La capacitacién y actualizacién docente impacto6 a el total de profesores de
tiempo completo (PTC) que tomaron cursos de actualizacién por la DiSA, por la
Licenciatura en Enfermeria fueron 5, y en el area disciplinar 5 también. En el caso
de PXA en DiSA fueron 3. Por La licenciatura en Administracion fueron 2, en el
area disciplinar 4 también. En el caso de PXA en DiSA fueron 5. Por la
Licenciatura en Sistemas Computacionales fueron 3, en el area disciplinar 2. En el
caso de PXA en DiSA fueron 4 y 4 de tipo disciplinar. Haciendo un 69% de
profesores capacitados en la escuela y en cuanto a los PTC el 100%.

En cuanto a evaluacion y acreditacién de programas educativos, se cuenta
con 2 programas evaluables (sistemas computacionales y administracién) mismos
que estan certificados y en el nivel 1 de los CIEES. El programa de Licenciatura en
Enfermeria e Ingenieria de Software son aun no evaluables por ser de reciente
creacion.

Investigacion

PTC de la escuela desarrollaron un total de 14 proyectos de investigacion
CON recursos propios.

La produccion cientifica, de manera general se obtuvieron los resultados
siguientes: 8 articulos publicados en revista (con la colaboracién de investigadores
de otras universidades del pais), 19 participaciones en congresos nacionales e
internacionales.

En cuanto a Perfil PROMEP, la escuela cuenta con 12 PTC investigadores,
de los cuales 10 de ellos cuentan con el reconocimiento al perfil PROMEP vigente.

Grupos de Investigacion

Se cuenta con 3 grupos de investigacién, de los cuales 2 cuentan con
registro interno, son: Administracién estratégica y toma de decisiones y Cémputo
inteligente e ingenieria de software.

Vinculacion

Con respecto a movilidad académica de profesores, se llevé a cabo una
estancia de investigacion por PTC del area de administracion en la Universidad de
Bilbao Espana.

Se cuenta con 2 convenios vigentes, uno con el IMSS y el otro con la
Secretaria de Salud de Hidalgo.



En lo referente a practicas profesionales y servicio social en la escuela, de
la licenciatura en enfermeria 10 alumnos efectuaron servicio social en hospitales
publicos, contando este programa educativo con 2 unidades receptoras. De la
licenciatura en sistemas computacionales, alumnos que realizan servicio social en
el sector publico fueron 4, 2 estudiantes en el sector privado y 9 en la UAEH,
contando este programa con 6 unidades receptoras. De la licenciatura en
administracion 23 alumnos realizan servicio social en el sector publico, 25
estudiantes en el sector privado y 9 en la UAEH, contando con 19 unidades
receptoras

De la licenciatura en administracién, 7 alumnos que realizan practicas
profesionales en el sector publico, 9 estudiante en el sector privado y 19 en la
UAEH.

Extension

En cuanto a eventos culturales, se llevo a cabo un taller de literatura con la
participacion del 100% de la matricula de la escuela, 2 conferencias de arte y
cultura, 7 peliculas transmitidas dentro del programa titulado cine club
universitario.

Eventos deportivos o actividades deportivas, fueron efectuadas en la
escuela con la participacion de estudiantes, de los 3 PE se describe de la forma
gue a continuacién aparece: 2 torneos de futbol, 1 de voleibol, 1 de baloncesto, 1
de ajedrez, con un total de 117 estudiantes de enfermeria, 134 de administracion y
146 de sistemas computacionales. Haciendo un total de 397 alumnos participando.

Actividades socioculturales, se llevaron a cabo una presentacién de grupo
de danza, actividades efectuadas con la participacién del 100% de la matricula de
la escuela, asi como 2 conferencias culturales de tipo nacional y la presentacion
de un libro.

Conferencias nacionales e internacionales, PTC de la escuela impartieron
un total de 10 conferencias a nivel nacionales en instituciones educativas de nivel
superior del pais.

Servicios estudiantiles

Respecto a Tutorias y asesorias, para este servicio por programa educativo
los resultados son los siguientes: para la licenciatura en administracién se impartié
un total de 325 horas de tutoria y 48 asesorias. Para la licenciatura en
administracion se impartié un total de 624 horas de tutoria y 144 asesorias. Para
la licenciatura en sistemas computacionales se impartié un total de 228 horas de
tutoria y 166 asesorias. Haciendo un total en la escuela de 1177 horas de tutoria
y 355 asesorias, cubriendo a un 100% de la matricula.



De forma especifica, en el primer periodo escolar, se realizaron un total de
97 tutorias grupales y 524 individuales para alumnos de la licenciatura en
administracion, 47 y 278 respectivamente para estudiantes de la licenciatura en
enfermeriay 63y 165 la licenciatura en sistemas computacionales.

Se realizaron 133 asesorias grupales y 30 individuales para estudiantes de
la licenciatura en sistemas computacionales, asi como 26 y 22 respectivamente
para la licenciatura en enfermeria 'y 70 y 74 para estudiantes de la licenciatura en
administracion.

Total 207 grupales, 967 individuales. Asesorias 229 grupales y 126 individuales.

Platicas de induccién

Se impartié curso de induccién a estudiantes de nuevo ingreso, para cada
uno de los programas educativos de la escuela, integrando ahora a la Licenciatura
en Ingenieria de Software que inicia en el periodo Julio Diciembre del afo 2014
con un grupo de 40 estudiantes. Se efectué ademas el curso para padres de
familia de los estudiantes aceptados de nuevo ingreso.

Apoyos a estudiantes becas

Se otorgd un total de 171 becas PRONABES a estudiantes de la LA, 99 a la
LE y 50 a alumnos de la LSC, en total 320 para la escuela. Ademas de 87 becas
diversas con apoyo federal a alumnos de los 3 PE de esta escuela. En total el 43%
de la matricula tiene beca.

Programas educativos

Licenciatura en Administracién
Licenciatura en Sistemas Computacionales
Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Ingenieria de Software

Matricula
La matricula de nuevo ingreso en el periodo enero junio fue de 88 estudiantes.
En el periodo Julio diciembre fue de 180 alumnos en tres programas educativos.
En el periodo enero junio egresaron 54 estudiantes de 3 programas educativos de
la escuela.



Eventos y actividades generales

Se efectud el curso de preparacién para examen CUPES con un total de 43
participantes. Se iniciaron los cursos de idiomas con 288 inscritos en el primer
periodo 2014, dando inicio en el mes de febrero.

Se llevd a cabo el curso de capacitacion para servidores publicos del
Municipio de Tlaxcoapan Hgo.

En cuanto a organizacion de eventos, la licenciatura en enfermeria organiz6
2 congresos nacionales, la licenciatura en administracion 3 eventos locales, la
licenciatura en sistemas computacionales un evento local y 2 internacionales,
teniendo en todos los casos la escuela como sede. Eventos organizados con
participacion de otras universidades reconocidas del pais. La licenciatura en
sistemas computacionales efectué taller de elaboracién de trabajos de tesis, con
participacion de investigadores y estudiantes de la licenciatura mencionada.

Se efectué la feria de la vocacién con mas de 600 participantes de
bachillerato.

Servicios académicos

En el CECA se atendid a un total de 64 alumnos en los primeros meses del
ano, cubriendo un total de 330 horas en sala general.
En cuanto a alumnos, de la LSC se atendié a 103, un total de 205 horas, en LA
140 alumnos y 756 horas y de la LE 36 estudiantes y 427 horas, haciendo un
total de 1388.

El Centro de Autoaprendizaje atendié durante el primer periodo escolar a un
total de 2,172 usuarios. 762 de la LA, 297 delaLEy 1113 de la LSC.

Respecto a la biblioteca se atendieron a 1901 usuarios en el primer periodo

escolar. En los tres programas educativos se les proporcioné a los alumnos de
primer ingreso un curso de induccién.
En laboratorios propios de cada PE, se atendié a 433 alumnos de enfermeria
(pediatria y practicas clinicas), 20 de la LA (simulador de negocios) y de la LSC se
atendi6 a 120 (sistemas de informacién, computacién educativa, redes vy
telecomunicaciones y electrénica).



Mantenimiento

Se realiz6 mantenimiento preventivo a 76 equipos del centro de computo, al
kiosco de impresidn y a 20 aulas interactivas. Se ampli6 la capacidad del aula 2 a
30 equipos.

Se realiz6 mantenimiento a 13 equipos de aire acondicionado ubicado en
aulas y espacios diversos de la escuela. La escuela recibié 2 pantallas y soportes
respectivos de apoyo a innovacion educativa de la Lic. en enfermeria.



