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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-13MSU0017T-07
Nombre del Proyecto: Consolidar el Instituto de Ciencias de la Salud
Valores aicanzados en el imeste
= . Avance
Clave MC Metas Compromiso Orlons) Siadofons ) - Aowado Tl = — Porcentales Observaciones de la Institucion
Nimero % Nomero] % | Numero % indicador | _ Trimestral ‘Anual

TActuaimente se estan realzando las actividades

" en &l programa de tutori

|Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Consolidados.

493

96.43

71.55

42.86

189

493

7155

42.86

0.00

0.00

11.2 i 2 12.76 12.7 .
Especialidad 5 6 0 0.00 necesarias para lograr el cumplimiento de la meta.
Se llevan a cabo las actividades para cumplir la meta en|
A. 47.96 A .
113 Maestria 94 47.96 0 0.00 la focha establecida.
114 Doctorado 77 39.29 7 39.29 0 0.00 Se estan realizando las actividades para lograr la meta
Se llevan a cabo las actividades para cumplir la meta en|
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 146 74.49 146 74.49 0 0.00 la fecha establecida.Se estan realizando las actividades|
|para lograr la meta
116 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 70 35.71 70 3571 0 0.00 Se estan realizando las actividades para lograr la meta
Los PTC estan participando en congresos, publicando)
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 165 84.18 165 84.18 0 0.00 articulos, capltulos de libros y libros conjuntamente con
ofros investigadores para lograr la meta
Los PTC estan participando en congresos, publicando)
118 Adscripcion al SNI o SNC 38 19.39 38 19.39 0 0.00 articulos, capltulos de libros y libros conjuntamente con
otros investigadores para lograr la meta
149 ——_— 189 9.43 0 0.00 Se estan incorporando a todos los profesores de TC,

{MT y algunos PH en las tutorias

Se estan llevando a cabo acciones de capacitacion de|
los profi en metodologia de la i igacion, en
inglés y mangjo de las TIC'S.

Los integrantes de los CA estan llevando a cabol
proyectos de investigacion, difundiendo los resuitados)
de sus proyectos en congresos, en revistas arbitradas,
en general incrementando su produccidn para lograr la)
meta programada.

13.2

|En Consclidacion.

57.14

57.14

0.00

Los integrantes de los CA estan llevando a cabo)
proyectos de investigacion, difundiendo los resuftados|
de sus proyectos en congresos, con la publicacion de|
articulos  en revistas  arbitradas, en  general
incrementando su produccion para lograr la metal

p

133

En Formacion.

42.86

4286

0.00

Los integrantes de los CA estan llevando a cabo)
proy de i igach difundiendo los ftad
de sus proyectos en congresos, en revistas arbitradas,
en general incrementando su produccion para lograr I3
meta programada.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

13MSUL0I Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-13MSU0017T-07
Nombre del Proyecto: Consolidar el instituto de Ciencias de la Salud
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual |  Ajustado Trimestral .
Clave MC Metas Compromiso 7 Porcentajes Observaciones de la Institucién
Nimero % Namero | % Namero % Indicador Trimestral Anual

e rea

lizaron los estudios de factibiidad de los

214 Hnrr.lero ¥ % de PE con estudios; de. factiiliad para; buscar 24 7 100.00 7 100.00 0 0.00 programas educativos con el proposito de conocer su
pertinencia Lo
E : , Se ha realizado la revisidn de los programas y en el
100.!

212 ISumem ¥ % de PE con curriculo flexible 7 00.00 7 100.00 0 0.00 disefio se han incorporado el de innovacin
213 Immem y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 7 100.00 7 100.00 0 0.00 Se ha realizado la revision de los programas y en el
= fog jos enel diante o en el aprendizaje. ) 5 i reedisefio se han incorporado elementos de innovacion
_— Namero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de % 100.00 7 10000 0 0.00 Se ha realizado la revision de los programas y en el

seguimiento de egresados reedisefio se han incorporado elementos de innavacion
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 Se ha realizado la revision de los programas y en &l
&5 empleadores i e L ||jeooofi @ B reedisefio se han incorporado elementos de innovacion
216 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio .? 100.00 7 100.00 0 0.00 Se ha realizado la rewision de los programas y en el
o social en el plan de estudios . ’ ’ reedisefio se han incorporado elementos de innovacion
217 Ilﬁilmeru y % de PE que se actualizaran incorporando la practica 7 100.00 7 100.00 0 0.00 Se ha realizado la revision de los programas y en el
i profesional en el plan de estudios ! : : reedisedo se han incorporado elementos de innovacion
218 Niimero y % de PE basado en competencias 7 100.00 7 |00 | o 000 oo . issding iy

2212

Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
de calidad del total asociada a los PE evaluables

reedisefo se han incorporado elementos de innovacion

reporta esta matricula porque hasta finales de julo
ingresan los alumnos de nuevo ingreso del semestre
io-diciembre de 2013

En este momento se esta llevando a cabo los trabajos|

231 PE de posgrado que se actualizaran 1 8.33 1 833 0 0.00 de revision del contenido del programa de posgrado por|
el grupo de trabajo encargado de actualizar el PE.
El grupo de trabajo esta integrando las carpetas con 3|
232 PE de posgado que evaluaran los CIEES. 1 8.33 1 833 0 0.00 documentacion necesaria para recibir la visita de los
CIEES.
A
PE de posgrado % Programa Nacional de 833 Se estan atendiendo las observaciones que hizo el
233 |Posgrado de Caiidad (PNPC \ 1 i 1 833 0 0.00 ioh Ml
\
PE de posgrado que Pre de Fi to a la Se llevd a cabo la evaluacion del PE de posgrado por el
X b 8.33 ; |
234 Caildad PFC) ! ! 8.3 L 0.00 CONACYT
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T wecasaiinor Sl CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
13MSULUIN Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2012-13MSU0017T-07
Nombre del Proyecto: Consolidar el Instituto de Ciencias de la Salud
b 5 Avance

Clave MC

2441

70

Se abrid la convocatoria de nuevo ingreso para el
segundo semestre de este afio por lo que ahorita esta)

30 4286 33 47.14 100+ 47.14
en proceso de solicitud los aspirantes a ingresar

100.00

Se sigue Wiabajando con el objeto de cumpir con el

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1393 586 4207 586 4207 F astablockdo
g —_— Se estan llevando a cabo las acci ias paral
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 586 308 52.56 308 52.56 0 0.00 e
| P taje ponderado del cumplimiento de las metas compromi | | 0 ]
aria Busto Villarreal
Responsable del Proyecto

Mtro. Hum Veras T
r

Auténoma del Estado de Hidalgo
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